
 

 

 

Politik om foreningsfrihed 

Som Danmarks største kreditgiver respekterer og støtter vi arbejdstageres ret til foreningsfrihed, til at tilslutte 

eller ikke at tilslutte sig en fagforening eller et arbejdstagerråd uden frygt for diskrimination eller repressalier.  

 

Nykredit arbejder for at skabe et ansvarligt arbejdsmiljø og er udelukkende til stede i lande, der beskytter 

foreningsfrihed ved lov. Nykredit har tilsluttet sig og efterlever de generelle principper og normer om 

arbejdstagerrettigheder nedfældet i FN's Global Compact og ILO's erklæring om grundlæggende principper 

og rettigheder på arbejdspladsen, herunder ILO's erklæring om retten til at organisere sig og føre kollektive 

forhandlinger.  

 

Foreningsfrihed er desuden en grundlovssikret rettighed i Danmark. Foreningsfrihed er indeholdt i den 

danske Grundlov og naturligvis anerkendt og respekteret af Nykredit.  
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https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles
https://www.ilo.org/declaration/lang--en/index.htm

