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1. Baggrund og Formal

Samfundet har store milje- og klimamaessige udfordringer, som vokser yderligere over de kommende generationer.
Som hele Danmarks kreditgiver har Nykredit et saerligt ansvar for at bidrage til langsigtet, stabil og beeredygtig udvikling
af samfundet. Vores overordnede tilgang til samfundsansvar er beskrevet i Nykredits Politik for samfundsansvar.

Politik for klima, energi og miljeforhold internt i Nykredit slar fast, at vi vil "veere ambitiose i forhold til at reducere vores
direkte og indirekte klima- og miljgaftryk, nar vi indretter vores bygninger og arbejder med vores transport-, energi- og
ressourceforbrug.”

Vi forpligtiger os herudover til at overholde den til enhver tid geeldende lovgivning, bade nationalt og internationalt og
overholde de bindende forpligtigelser, krav og forventninger, interessenter har til os pa klima-, energi- og miljgomradet
(eksempelvis efterlevelse af UN Global Compacts ti principper).

Vi har implementeret miljgledelsessystemet ISO14001, som skaber struktur og systematik i vores arbejde med at na
malsaetningerne for et grennere Nykredit. Ledelsessystemet revideres arligt af ekstern part.

2. Arbejdet

Nykredits arbejde pa klima, energi- og miljigomradet er fokuseret pa handling og systematik:

e Vigennemfgrer aendringer, der reducerer vores forbrug af ressourcer og vores gvrige belastning pa klima-,
energi- og milipomradet og vi vil vedligeholde de processer og systemer, som er med til at statte op omkring
disse initiativer.

e Viforpligter os til at beskytte miljget mod unedvendig forurening og anden ungdvendig negativ pavirkning af
miljo og klima fra Nykredits veesentlige miljgforhold.

e Viforpligter os til at have opdaterede malsaetninger for klima-, energi- og milipomradet, der understoatter en
progressiv udvikling af vores performance inden for omraderne.

o Viforpligter os til at omleegge vores energiforbrug til vedvarende energikilder og til at have en plan for
omestillingen.

e Vikompenserer vores CO>-udledning, der hvor vi ikke kan omlaegge til vedvarende energikilder.

e Vitilretteleegger veesentlige initiativer séledes at Nykredits medarbejdere ogsé uden for arbejdstiden
motiveres til klima- energi- og miljgfornuftig adfaerd.

e Viinddrager miljo-, energi- og klimaaspekter i indkeb af varer og tienesteydelser.
e Visynligger vores arbejde med klima, energi og miljo gennem rapportering og anden kommunikation.

e Viidentificerer labende de risici og muligheder, klima- og miljgudfordringerne medforer for os, og vi vil bruge
dette til at udvikle vores virksomhed i en baeredygtig retning.

e Viunderstatter spredning af ny miljevenlig viden og teknologi pa energi, milje- og klimaomradet.

3. Organisering og rapportering

Koncerndirektionen godkender Nykredits politik for klima, energi og miljgforhold internt i Nykredit, som opdateres
arligt. Bestyrelsen orienteres minimum en gang arligt om arbejdet med efterlevelse af politikken, ofte i forbindelse med
udgivelse af den lovpligtige rapportering.
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Koncerndirektionen udgoer Nykredits Komité for samfundsansvar. Koncerndirektionen godkender Nykredits prioriteter
for arbejdet med samfundsansvar, som er baggrunden for at udmente samfundsansvaret i initiativer, forretningsgange,
produkter og processer, og monitorerer implementeringen heraf.

4. Omfang og forankring

Politikken er geeldende for hele Nykredit koncernen. Ansvaret for at udmente denne politik er forankret i Procurement
& Facility Management. Vi forventer, at alle medarbejdere er bevidste om de forpligtigelser og forventninger, politikken
har opstillet.

Politikker, som bidrager til at udmeante politik fFor samfundsansvar

Sterstedelen af Nykredits interne og eksterne politikker og retningslinjer bidrager til at udmente koncernens
samfundsansvar pa forskellige omrader. Et overblik over eksterne politikker kan findes pa
https://www.nykredit.com/om-os/organisation/politikker/
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